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Rapport du comité central de perfectionnement (CCP)
Rencontre du 16 avril 2026

Plans des CPD

Ilmanque toujours 2 plans des CPD.

Examen des demandes

4 demandes pour des cours universitaires a crédits ont été présentées : 3 demandes ont été
approuvées, mais 1 a été refusée car U'enseignante ou U'enseignant visé n’est pas légalement
qualifié.

1 demande pour nouveaux enseignants a été présentée et approuvée.

24 demandes pour des activités de perfectionnement ont été présentées. 22 demandes ont été
approuvées, mais 2 demandes ont été refusées car elles ont été soumises aprées la conférence.

Motions liées au budget

1.

Financement pour nouveaux enseignants 2026-2027

Pour ’année scolaire 2026-2027 :

QU’IL SOIT RESOLU qu’un montant de 80 000 $ soit transféré du fonds de prévoyance du CCP au
fonds pour nouveaux enseignants. Les fonds pour nouveaux enseignants seront alloués selon le
besoin durant 'année.

Financement pour projets particuliers 2026-2027

Pour 'année scolaire 2026-2027 :

QU’IL SOIT RESOLU qu’un montant de 40 000 $ soit transféré du fonds de prévoyance du CCP au
fonds pour projets particuliers.

Financement pour les réseaux 2026-2027

Pour ’année scolaire 2026-2027 :

QU’IL SOIT RESOLU qu’un montant de 80 000 $ soit transféré du fonds de prévoyance du CCP au
fonds pour les réseaux.
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Cours a crédits 2026-2027

Le comité recommande le statu quo, soit un montant de 75 $ par crédit (jusqu’a concurrence de 6

crédits pour un montant maximum de 450 $ par année).

Activités de perfectionnement 2026-2027

Le CCP recommande d’augmenter lallocation actuelle de 700 $

perfectionnement & 1000 $ pour 2026-2027.

Les demandes de remboursement seraient établies comme suit :

les activités de

1 enseignante ou enseignant par école ou centre Max. 1000 $
2 enseignantes ou enseignants par école ou centre Max. 2000 $
3 enseignantes ou enseignants ou plus par école ou centre Max. 3000 $
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