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Rapport du comité consultatif sur les besoins particuliers (CCBP)

Rencontre du 26 novembre 2025

Présentation spéciale animée par Cindy Finn : équité, diversité, dignité et inclusion : notre
parcours a la CSLBP

Plan d’action élaboré en 2021 — disponible sur le site Web de la CSLB (voir ’hyperlien ci-dessous)

5 domaines visés

e Race et ethnicité
e Religions

e Genres

e Sexualités

e Compétences

Engagement de la CSLBP : transformer notre systéme pour éliminer les barrieres et rehausser

L’équité et 'appartenance

4 piliers (une courte vidéo est disponible pour chacun des 4 piliers)

e Apprentissage professionnel
e Ressources éducatives
e Politiques et reglements

e |nfrastructure

Les écoles sont libres d’organiser des activités pour UEDDI - engagements, assemblées,
cérémonies, journées thématiques, apprentissage professionnel, etc.

Equité, diversité, dignité, et inclusion - Lester B. Pearson School Board

Activité d’échange d’idées : objectifs et priorités du CCBP pour 2025-2026

Discussion des parents et suggestions quant aux objectifs et priorités du CCPB pour 2025-2026.
Cette activité se poursuivra lors de la prochaine rencontre.

Prochaine rencontre

Le 21 janvier 2026

Respectueusement soumis par
Tracy Bieszez

ccbp_26_nov_2025


https://www.lbpsb.qc.ca/fr/equite-diversite-dignite-et-inclusion/

